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CONSELHO DE MINISTROS

Decreto n°13/2003
de 25 de Margo

O Decreto Presidencial n.° 12/95, de 29 de Outubro, define os
objectivos, atribui¢des e competéncias do Ministério dos Negocios
Estrangeiros e Cooperagao.

Havendo necessidade de se regulamentar a organizagdo e
funcionamento das diferentes formas de representagéo no exterior,
com vista a adequa-las a actual dindmica das relagdes internacionais,
ao abrigo do disposto na aliriea b} do n° 2 do artigo 153° da
Constitui¢do da Republica de Mogambique, o Conselho de Ministros
decreta:

Artigo 1. E aprovado o Regulamento de Organizagio e
Funcionamento das Missdes Diplomaticas e Consulares da
Republica de Mogambique que consta em anexo ao presente Decreto
e dele é parte integrante.

Art. 2. Sio revogados todos os dispositivos legais que contrariem
o presente Decreto

Art, 3. O presente Decreto entra em vigor trinta dias ap6s a
sua publicacio.

Aprovado pelo Conselho de Ministros.
Publique-se
O Primeiro-Ministro, Pascoal Manuel Mocumbi.

Regulamento de Organizacio e Funcionamento das Missdes
Diplomaticas e Consulares

CAPITULO I
Defini¢des e Organizacio
ARTIGO 1
Defini¢des

Para os e feitos do presente regulamento, sio adoptadas as
seguintes defini¢des:

a) Alto Comissariado: ¢ Missio D iplomatica do Estado
mog¢ambicano junto de um Estado membro da
Commonwealth;

b) Alto Comissario: € o Chefe de Missio Diplomatica acreditado
perante o Chefe de Estado de um pais membro da
Commonwealth;

¢) Area de Jurisdigio: territério atribuido a uma Missio
Diplomatica ou Consular para o exercicio das suas fungdes;

d) Arquivo Consular: sdo todos os papeis, documentos,
correspondéncias, filmes, fitas magnéticas e registos de
missdes consulares bem como as cifras ¢ os ¢ 4digos,
ficheiros e os méveis destinados a protegé-los € conserva-
los;

e) Chancelaria: é a unidade administrativa central da missio
e tem por fungfio a gestdo dos recursos humanos,
financeiros e materiais para a prossecugiio dos objectivos
que se pretende alcangar;

/) Chefe da Missdo: é a pessoa encarregada pelo E stado
mogambicano para agir nessa qualidade;

£) Consul Honorario ¢ a pessoa que representa os interesses
do Estado mogambicano num pais estrangeiro;

h) Delegagdo P ermanente: é a representagéo do Estado
Mogambicano junto das Agéncias Especializadas das
Nagdes Unidas e outras;

i) Embaixada: ¢ a Missio Diplomatica do Estado mogambicano
junto de um Governo estrangeiro ou de uma Organizagdo
Internacional;

j) Embaixador Extraordinario e Plenipotenciario: é o Chefe
de Missdo Diplomatica ou Representagio Permanente
acreditado no Estado Acreditador perante o Chefe de
Estado ou duma Organizacgéo Internacional
respectivamente;

k) Encarregado de Negécios (com carta): € o Chefe de Missdo
Diplomética acreditado perante o Ministro dos Negocios
Estrangeiros do Estado Acreditador;

DEncarregado de Negdcios a.i. (ad interim): é a pessoa que
exerce provisoriamente as fungdes de Chefe da Missio;

m)Missdo Consular: é todo o Consulado Geral, Consulado
ou Agéncia Consular, ou seja, a unidade administrativa
responsével pela execucdo de fungdes consulares.
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n)Missdo Diplomatica: ¢ a representagdo do Estado
Mog¢ambicano junto de um Estado Acreditador;

o)Representagdo Permanente: é a representacio do Estado
Mocambicano junto de Qrganizagdes Internacionais;

p)Representante Permanente ¢ o Chefe de Missio acreditado
junto duma Organizagéio Internacional.

SECCAO1

Formas de representa¢fio do Estado no exterior

ARTIGO 2
Formas de representagiio

1. S#o seguintes as formas de representaciio do Estado
Mocambicano no exterior:

a) Missdes Diplomaticas; e
b) Missdes Consulares.

2. As Missdes Diplomaticas podem ser:

@) Embaixadas ou Altos Comissariados;
b) Representagdes Permanentes; e
¢) Delegacdes Permanentes.

3. As Misses Consulares podem ser:

@) Consulados Gerais;
b) Consulados; e
¢) Agéncias Consulares,

4. Os interesses do Estado mogambicano poderdo ser também
representados por um Cdnsul Honorario.

5. As representa¢des referidas no presente artigo subordinam-
-se a0 Ministério dos Negdcios Estrangeiros ¢ Cooperagéo.

ARTIGO 3
Areas de actividade

1. As Missdes Diplomaticas obedecem as seguintes areas de
actividades:

a)Area politica;

b)Area Econémica e comercial;

c)Area de Educacdo, Cultura, Informagio, Ciéncia e
Tecnologia;

d)Area de Administragio (Chancelaria);

¢)Area de Protocolo;

fSecretariado, ¢

g)Area Consular,

2. De acordo com as necessidades, poderdo ser estabelecidas
outras areas de actividade,

ARTIGO 4
Atribui¢des das Missdes Diplomaticas

Séo atribuigdes da Embaixada ou Alto Comissariado:

a) A representagio do Estado mogambieano junto do
Estado Acreditador;

b) A promogio, fomento e desenvolvimento de relagdes de
amizade e cooperagdo ao nivel politico, d iplomatico,
econdmico, comercial, técnico-cultural, educacio,
cientifico e tecnolégico.'entre a Republica de
Mogambique e o Estado Acreditador;

¢) A promogdo, protec¢do e defesa dos interesses e direitos
do Estado e dos cidaddos mogambicanos junto do Estado
Acreditador;

) A coordenagio e direcgio das actividades dos consulados
da sua éarea de jurisdigdo e outras formas de
representagio; ‘

e) Prestagdo regular de informages ao M inistério dos
Negécios Estrangeiros e Cooperaglio sobre a situagéo
politica, econdmica, social e cultural no Estado
Acreditador, bem como das actividades da missdo, de
acordo com as directivas e instrugdes recebidas.

ARTIGO §
Atribuicdes da Representacio Permanente

SHo atribui¢Ses da Representagiio Permanente:

a) A Representagdio do Estado mogambicano junto as
Organizagdes Internacionais;

b) A participagdo em reunides e consultas de orgios daquelas
institui¢des com vista a promogio e defesa dos interesses
da Republica de Mogambique;

¢) A prestacdo regular de informag¢des ao Ministério dos
Negocios Estrangeiros e Cooperagdo das actividades da
Missio, de acordo com as directivas e instrucdes
recebidas.

ARTIGO 6
Atribui¢des da Delegacdio Permanente

Sio atribui¢des da Delegacio Permanente:

a) A representaciio do Estado mogambicano junto das
Agéncias Especializadas das Nagdes Unidas ¢ outras;

b) A promogfo e defesa dos interesses da Republicade
Mogambique junto das Agéncias Especializadas das
Nagdes Unidas e outras; e

¢) A prestacdo regular de informagéio ao Ministério dos
Negdcios Estrangeiros e Cooperagdo das actividades da
missdo, de acordo com directivas e instrugdes recebidas.

ARTIGO 7
Atribuicdes das Missdes Consulares

S#o atribui¢des das MissSes Consulares:

a) A promogdo ¢ protecgio, no Estado Acreditador, dos
interesses do Estado mogambicano, seus cidaddos e bens,
dentro dos limites permitidos por lei;

b) O fomento do desenvolvimento das relagdes econdmicas,
comerciais, culturais e cientificas entre o Estado
mogambicano ¢ o Estado Acreditador;

¢) Prestagdio regular de informagéo sobre a suaareade
jurisdicgio;

d) A emissdo dos passaportes e outros documentos de viagem
a cidadios mogambicanos, bem como vistos de entrada
no territério nacional;

e) Arealizagdo de actos administrativos na qualidade de
Notério e Conservador de Registo Civil;

/) A defesa, de acordo com a lei do Estado Acreditador, dos
interesses dos menores e incapazes nacionais,
particularmente se lhes for requerida a instituicdo de
tutela ou curadoria;

g) Arepresentagiio em jujzo e em outras institui¢des plblicas
do Estado Acreditador, na adopgdo de medidas
provisérias para a defesa dos direitos e interesses dos
cidaddos nacionais de acordo com a lei, por
impossibilidade de os mesmos o fazerem ou por seu
impedimento;
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) O exercicio, em conformidade com a lei mogambicana,
do direito de fiscalizag@io ¢ de inspecgdo sobre
embarcagdes ¢ aeronaves de nacionalidade ou registo
mog¢ambicano e ainda sobre as respectivas tripulagdes
que se encontram na area de jurisdicdo da missdo
consular;

1) A prestacdo da assisténcia as embarcacdes e aeronaves
referidas na alinea anterior, bem como 3s respectivas
tripulacdes, a recepcio das declaragdes de viagens das
mesmas;

J) O exame e o visto dos documentos de bordo, sem prejuizo
dos poderes do Estado receptor, a abertura de inquéritos
sobre acidentes ocorridos durante as viagens ¢ a
resolugiio de qualquer litigio entre o capitio, oficiais e
restante tripulagdio de acordo com a lei mogambicana.

4) Emitir documentos de identidade;

/) Proceder ao recenseamento militar de cidadios
mogambicanos e outros actos previstos na Lei do Servigo
Militar;

nt) Autenticar d ocumentos exarados pelas autoridades
mogambicanas;

n) Reclamar a concessdo de regalias por parte do Governo
ou Estado onde funcionem;

0) Ordenar vistorias em embarcagdes mogambicanas;

p) Proceder a mudanga de bandeira em embarcages
mog¢ambicanas para uma outra estrangeira e vice-versa,

¢) Proceder ao registo de nascimentos, casamentos ¢ 6bitos;

r) Emitir certiddes de nascimento, casamentos ¢ 6bitos;

s) Proceder a inventarios de bens de finados;

1) Lavrar procuragdes; €

u) Proceder ao recenseamento eleitoral.

SECCAO II
Chefia da Missdo Diplomatica
ARTIGO 8
Direcgio

1. As Missdes Diplomaticas sio dirigidas por Chefes de Misséo
que podem ser:

«) Embaixador E xtraordinario e P lenipotenciario ou Alto
Comissario;

b) Representante Permanente;

c) Encarregado de Negdcios com Carta.

2. Por conveniéncia de servigo, poderdio ser nomeados
Embaixadores e Altos Comissarios Adjuntos ou Representantes
Permanentes Adjuntos.

ARTIGO 9
Competéncias do Chefe da Missio

S3o competéncias do Chefe de Missdo:

a) Representar o E stado mogambicano junto do E stado
Acreditador e/ou junto das organizagdes internacionais;

b) Dirigir a realizacdo de ac¢des visando o desenvolvimento
das relagdes politicas, econémicas, comerciais e culturais
com o Estado receptor ou organizacgdo internacional no
quadro dos acordos existentes e instrugdes recebidas;

c) Assegurar a gestio dos recursos humanos, financeiros,
materiais e patrimoniais da Miss3o de acordo com as
normas regulamentares existentes,

d) Coordenar e orientar o trabalho das missdes Consulares
e dos Consules Honorarios situados na area da sua
jurisdigio.

ARTIGO 10
Multiplica acreditacio

O Estado Mogambicano podera acreditar um Chefe de Missdo
Diplomatica residente num determinado pais junto de um ou mais
Estados, na qualidade de Chefe de Miss3o ndo-residente.

ARTIGO 11
Embaixador Itinerante

Sempre que necessario, o Estado mogambicano podera ser
representado junto de outros Estados através de um Chefe de
Miss@o com residéncia na capital do Pais.

ARTIGO 12
Substitui¢do

1. Em caso de auséncia ou impedimento do Chefe da Missio,
as suas fungdes serdo exercidas por um Encarregado de Negdcios
a.i. que devera ser, por regra, o Embaixador Adjunto ou outro
quadro, em servigo nessa Missdo, a ser designado em consulta
com a Sede.

2. A auséncia ou deslocagio do Chefe da Missao para fora da
area da sua jurisdi¢do diplomatica carece de autorizagdo do
Ministro dos Negdcios Estrangeiros ¢ Cooperagéo.

ARTIGO 13
Encarregado de Negécios com carta

1. Havendo necessidade, o Ministro dos Negocios Estrangeiros
e Cooperacio poderd nomear um Encarregado de Negdcios com
carta para chefiar uma Missdo Diplomdtica.

2. Aos funcionarios d iplomaticos que e xercem fungdes de
Encarregado de Negdcios com carta devem ser abonados os
subsidios que seriam fixados para o Chefe de Missio residente.

3. Designado o novo Chefe de Missio, o Ministro dos Negdcios
Estrangeiros ¢ Cooperagdo.devera notificar o Encarregado de
Negdcios para cessar as suas fungdes no periodo de trinta dias.

SECCAO III
Missdes Consulares
ARTIGO 14
Ambito de acciio
As Missdes Consulares sdo a representagio do Estado
mogambicano no exterior que executam o direito consular interno
e internacional.
ARTIGO 15
Areas de Jurisdicio
A area de jurisdigdo dos consulados serd fixada por despacho
do Ministro dos Negdcios Estrangeiros e Cooperagéo.

ARTIGO 16
Nomeagio
Compete ao Ministro dos Negocios Estrangeiros e Cooperagio
a nomeagio dos Chefes das Missdes Consulares.
ARTIGO 17
Chefia

1. As Missdes Consulares sdo dirigidas por:

a) Cénsul Geral;

b) Consul;

¢) Vice-Consul;

d) Agente Consular.
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2, Os Consulados Gerais sdo chefiados por Consules Gerais
nomeados de entre os funcionarios diplomaticos com a categoria
minima de Conselheiro.

3. Os Consulados sdo chefiados por Cdnsules nomeados de
entre os funcionarios diplomaticos com a categoria minima de
Primeiro Secretério.

4, As Agéncias Consulares sfo chefiadas por Agentes
consulares nomeados de entre os funcionarios diplomaticos com
a categoria minima de Segundo Secretario.

5. O Ministro dos Negocios Estrangeiros ¢ Cooperagio podera
nomear outros funcionarios do Estado para o exercicio de fungdes
consulares ou de Chefia das Missdes Consulares.

ARTIGO 18
Estrutura das Missdes Consulares
As Missdes Consulares tém a seguintg estrutura:

a) Administrac@io (Chancelaria);
b) Arquivo; e
¢) Contabilidade,

ARTIGO 19
Atendimento do publico

1. Os funciondrios consulares devem agir de acordo com os
seguintes principios:

@) Urbanidade e cortesia no trato;

b) Isen¢o e imparcialidade no tratamento;

¢) Prestacio de informacdes ou esclarecimentos correctos ¢
completos; e

d) Rapido encaminhamento e resolugéo das questdes
apreseutadas,

2. Serdo afixados, em local adequado, o horario de
funcionamento da Misséio Consular e os editais e avisos exigidos
por lei, bem como quaisquer outros documentos de informagio
julgados tteis.

3. Em cada Miss@o Consular havera um livro de reclamagdes
para utilizagdio dos utentes dos servigos consulares.

ARTIGO 20
Arquivo Consular

1, O Arquivo consular devera ser instalado em lugar dotado
de necessarias condi¢des de seguranga.
2. Constituem o arquivo:

a) O material criptografico, o selo branco, os impressos de
passaporte, as vinhetas de visto e os documentos
classificados com o grau de seguranga;

b) Os cddigos, os regulamentos e demais legislagdo nacional
relativa a actividade consular;

¢) Os tratados, as convencdes e demais acordos internacionais
celebrados entre Mogambique e outros paises sobre
matéria consular;

d) Outros documentos e materiais que devem ser guardados
no arquivo;

e) O inventario de todos os bens do consulado.

3. O Arquivo consular devera dispor de uma coleccio
actualizada do Boletim da Republica.

ARTIGO 21
Contabilidade Consular

Ao sector de contabilidade consular compete:
a) Arrecadar as receitas;

b) Fazer os langamentos nos livros proprios da contabilidade
das operagdes realizadas;

¢) Elaborar e remeter ao Ministérios dos Negdcios
Estrangeiros ¢ Cooperagfo, nos termos legais, 0s mapas
da contabilidade.

ARTIGO 22
Substituicdo

Na auséncia ou impedimento do Chefe da Missdo Consular,
as suas fungdes serio exercidas pelo funciondrio com a categoria
profissional mais elevada em servigo na Misséo,

Secgio IV
Consul hono;‘ério
ARTIGO 23
Regime

1. Ao Consul Honorario, aplicam-se as regras e os regulamentos
dos consulados excepto naquilo que lhes for ¢ xpressamente
determinado em contrario no presente Regulamento.

2. O exercicio das fun¢des de Consul Honorario sera feito sem
encargos para o Estado mogambicano e sem fins lucrativos por
parte do Cdnsul Honorério.

3. O Consul Honorario s6 poderd emitir vistos quando
autorizados pelo Ministro dos Negécios Estrangeiros e
Cooperagio.

ARTIGO 24
Subordinacio

O Consul Honorario subordina-se:

a) As Missdes Consulares da 4rea de jurisdi¢do consular em
que estiverem situados;

b) A Missdo Diplomatica da Republica de Mogambique, no
caso de n#o haver qualquer consulado de carreira na
mesma area de jurisdi¢do; e

¢) Ao Ministério dos Negécios Estrangeiros ¢ Cooperagio,
no caso de inexisténcia de uma Embaixada ou consulado.

ARTIGO 25
Termo de mijssio

A funcdo de Consul Honorario é amovivel a qualquer momento,
por despacho do Ministro dos Negdcios Estrangeiros e
Cooperagiio, sem que haja direito a qualquer indemnizago.

ARTIGO 26
Transmisséio de poderes
O Consul Honordrio ao cessar as suas fungdes, deve entregar
a0 sucessor ou a pessoa competente designada para o efeito, o
material de expediente ¢ os documentos de arquivo utilizados no

exercicio das suas fungdes, devendo lavrar-se o termo de entrega
de acordo com a legisla¢io em vigor,

ARTIGO 27
Limitacdes

1. Ao Consul Honorério ¢ vedada a pratica dos seguintes actos:

a) Emitir documentos de identidade;

b) Proceder ao recenseamento militar de cidaddos
mogambicanos e outros actos previstos na Lei do Servigo
Militar;
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¢) Autenticar documentos exarados pelas autoridades
mogambicanas;

d) Reclamar a concess3o de regalias por parte do Governo
ou Estado onde funcionem;

¢) Ordenar vistorias em embarcagdes mogambicanas;

/) Proceder a mudanca de bandeira em embarcagdes
mogambicanas para uma outra estrangeira ¢ vice-versa;

g) Proceder ao registo de nascimentos, casamentos ¢ obitos;

h) Emitir certiddes de nascimento, casamentos ¢ dbitos;

i) Proceder a inventarios de bens de finados;

J) Lavrar procuragdes; e

k) Proceder ao recenseamento eleitoral.

2. E ainda vedado ao Cénsul Honorério a emissio de
documentos a cidaddos que reclamem a nacionalidade ou a pedido
do Estado de acolhimento, sem prévia autorizagiio da entidade a
que se subordina.

ARTIGO 28
Propriedade do arquivo

1. Os simbolos de soberania, selos, carimbo € papel timbrado
do consulado constituem propriedade exclusiva do Estado
mogambicano devendo ser usados e xclusivamente para actos
oficiais.

2. Consideram-se propriedade do E stado mogambicano os
documentos recebidos ou e xpedidos pelo ¢ dnsul honorario e
deverdo para o efeito constar do arquivo.

ARTIGO 29
Utilizacio da documentag¢io

Nio € permitido ao Cdnsul Honordrio e seus subordinados
mostrar e ceder a outrem ou tirar copias de documentos oficiais
para uso pessoal ou particular.

ARTIGO 30
Qualidade de funcionario

O Consul Honorério ndo adquire por esse facto a qualidade de
funciondrio publico mogambicano nem qualquer outro vinculo a
fungfio publica da Republica de Mogambique.

CAPITULO II
Do pessoal

ARTIGO 31
Estatuto de funcionario

Os funcionarios das Missdes Diplomaticas e Consulares sdo
funciondrios do aparelho de Estado a quem compete a execugéo
da politica externa de Mogambique, a promogio ¢ defesa dos
interesses do Pais no plano internacional e a protecgéo dos direitos
¢ interesses dos cidadios mogambicanos no exterior.

ARTIGO 32
Deveres

Sio deveres especificos dos funcionarios das Missdes
Diplomaticas e Consulares :

a) Trabalhar com diligéncia para a realizagdo dos interesses
e objectivos do Estado e do Governo mogambicanos;

b) Manter um c omportamento digno e correcto na vida
publica e privada;

¢) Respeitar as leis, os usos e costumes dos paises em que se
encontram a servir, bem como observar os principios,
leis e praticas do direito internacional;

d) Atender pronta e correctamente o publico em geral,
sobretudo quando se encontrem no desempenho das
fungdes consulares;

e) Dar conhecimento a autoridade superior de qualquer facto
relativo a sua vida pessoal, que possa afectar o interesse
do servigo ou do 4rgéo em que estiver a prestar servigo;
e

/) Obter a devida autoriza¢do quando se desloque para fora
da édrea de acreditagio.

SECCAOTI
Afectacio, duracio e transferéncia
ARTIGO 33
Afectagiio e Transferéncia

1. Os Chefes das Missdes D iplomaticas sio nomeados ¢
exonerados pelo Presidente da Republica nos termos da
Constituigdo.

2. Ao Ministro dos Negocios Estrangeiros e Cooperagio
compete a afectagdo e transferéncia do pessoal das Missdes
Diplomaticas e Consulares,

ARTIGO 34
Principio da rotatividade

1. A afectagiio de funcionarios nas Missdes obedece ao
principio de rotatividade.

2. A afectagiio numa Missdo Diplomatica ou Consular devera
ser comunicada ao Director da respectiva area ou Chefe da Missdo
e ao proprio funcionario.

ARTIGO 35
Conjuge do Chefe da Missfio e outros funcionarios

1. O Ministério dos Negocios E strangeiros € Cooperagdo
devera preparar os conjuges dos Chefes das Missdes e outros
funcionarios para as fungdes que vao desempenhar.

2. S6 em casos excepcionais e devidamente fundamentados,
poderd o Ministro d os Negdcios E strangeiros e Cooperagao
autorizar emprego do cdnjuge na mesma Missdo Diplomética ou
Consular.

ARTIGO 36
Lista de afectacio

A lista nominal dos funciondrios cuja missdo termina,
devidamente homologada por despacho do Ministro dos Negdcios
Estrangeiros e Cooperagdo, serd divulgada até 31 de Margo de
cada ano, salvo os casos de nomeagio pelo Presidente da
Republica.

ARTIGO 37
Duracio e cessagio da Missdo

1. Amissio de um funciondrio no exterior terd a duragio
méxima de quatro anos, salvo em casos disciplinares ¢ outros
excepcionais.

2. O aviso da cessagio da missdo devera ser comunicado ao
funcionario com a antecedéncia minima de seis meses, sem
prejuizo do disposto no nimero anterior.
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3. Na transferéncia do pessoal ter-se-a em consideracéio a
situagd@o escolar dos filhos do funcionério.

4. Em caso de transferéncia do funciondrio antes do fim do
ano lectivo, a Missdo Diplomatica ou Consular garantird todas
as condigdes para a continuagdio harmoniosa dos estudos dos
filhos até & concluséio do ano escolar.

5. O disposto nos nimeros 1 e 2 néio se aplica aos chefes de
Misséo.

SECCAO II
Assisténcia social
ARTIGO 38
Educacio dos filhos

1. Estado suportara as despesas com a educagéo dos filhos
dos funciondrios afectos nas Missdes Diplomaticas ou Consulares
nas seguintes condi¢ges:

a) Ensino primario e secundario: até quatro filhos, oitenta
por cento das despesas totais;

b) Nivel universitario: até dois filhos, oitenta por cento das
despesas totais.

2. Na indicagiio do estabelecimento de ensino para a educagio
dos filhos dos funciondrios, em idade escolar, serdo tidos em conta
o principio de austeridade e contengdo dos custos orgamentais
da miss#o.

3. funciondrio que tenha preferéncias por determinado
estabelecimento de ensino para os seus filhos, suportard as
diferencas dos respectivos encargos, tendo como padrio a Escola
Internacional.

4. Estado ndo se responsabiliza pelas despesas com a
escolarizagdo fora da cidade onde estd sediada a Miss#o, salvo
nos casos em que se revelar mais econémico.

5. Estado suportard na totalidade as despesas com a
aprendizagem basica da lingua coih vista a ter 0 acesso ao ensino.

ARTIGO 39
Integraciio dos filhos

O Ministério dos Negdcios Estrangeiros e Cooperagio
facilitard a integrag@o dos filthos dos funcionérios regressados ao
Pais, criando condigdes para frequentarem escolas nacionais ou
internacionais existentes no pais.

SECCAO1II
Regresso do funciondrio

ARTIGO 40
Termo da missio

1. Ao funciondrio que regressa ao Pais serd conferida uma
guia de marcha trinta dias antes do termo da sua missio

2. No seu regresso ao Pals, o funcionério tem direito, para
efeitos de instalagfio, a quinze dias adicionais de licenca anual.

ARTIGO 41
Passagem de regresso

1. O funciondrio que regressa ao pais, depois de cumprida.a
missio, terd direito a passagem paga pelo Estado.

2. Apassagem e outras despesas relativas ao regresso do
funcionario e seu agregado familiar serfio da responsabilidade
do Ministério dos Negdcios Estrangeiros e Caoperagio.

ARTIGO 42
Transporte de bagagem

1. Finda a missio, tem direito a transporte de bagagem paga
pelo Estado nas seguintes condigdes:

a) O Chefe da Missio terd direito a um contentor até 66m°(40
pés), bem como o transporte de uma viatura individual;

b) Os restantes funciondrios terfo direito a um contentor até
33 m’* (20 pés), bem como o transporte de uma viatura
individual.

2. O conjuge do Chefe da Miss&o ou do funcionario tera direito
ao transporte de uma viatura individual.

3. O funcionario que se desloca de férias ou em outras
circunstincias deve suportar as'respectivas despesas de excesso
de bagagem.

ARTIGO 43
Isengéio de direitos e imposic¢des fiscais e aduaneiras

1. Finda a comiss@o de servigo no exterior, o funcionario e o
seu cdnjuge que regressem ao pais beneficiam de isengdo de
direitos e das demais imposigdes fiscais e aduaneiras sobre os
bens de uso pessoal referidos nos niimeros 1 e 2 do Artigo 40 do
presente Regulamento.

2. Ao funciondrio da Missio Diplomatica ou Consular e 0 seu
conjuge que tenham permanecido no estrangeiro, por tempo igual
ou superior a 1 (um) ano, é permitido, a cada um, a importagio
de um viatura ligeira, gozando de iseng¢fio de direitos e das demais
imposicdes fiscais e aduaneiras.

3. Os beneficidrios deste regime néo poderdo gozar de nova
isen¢do ou reduclio na importacio de um veiculo antes de
decorrido o prazo de cinco ( 5) anos, contados a partir da data da
emiss#io do despacho de importagio objecto do beneficio fiscal
referido neste artigo.

4. O beneficio referido no n.° 2 deste artigo pode ser substituido
pela importagdo ou aquisigdo no mercado interno de um veiculo
em estado novo ou usado, podendo, neste caso, excepcionalmente,
ter o tratamento de separado de bagagem, sendo-lhe concedida a
isencdio de 80% das imposi¢des fiscais ¢ aduaneiras.

5. O funciondrio da Missdo Diplomaética ou Consular ou o seu
conjuge que importar o seu veiculo nos termos deste artigo terd
»para o exercicio do seu direito, o prazo de noventa dias, apés o
regresso definitivo do fuhicionario ao Pais.

CAPITULO 111
Dos direitos e regalias
ARTIGO 44

Residéncia do chefe da Missio

1. O chefe da Missdo tem direito a casa mobilada, incluindo
electrodomésticos, louga, roupa de cama, atoalhados e outros
artigos de uso doméstico corrente,

2. Aresidéncia do chefe da Missdo deve ser decorada de modo
a apresentar uma certa representatividade do Pais.

3. As despesas de agua, energia e léctrica, comunicacdo,
climatizagéo na residéncia do Chefe da Missdo serdio pagas pelo
Estado.

ARTIGO 45
Residéncia dos funcionarios
1. O funciondrio tem direito a uma habitagio mobilada e
equipada dentro dos limites a serem d efinidos por despacho

conjunto dos Ministros dos Negocios Estrangeiros e Cooperagio
¢ Plano e Financas.
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2. As despesas com chamadas telefdnicas, nas residéncias dos
funcionarios, serdo pagas pelo Estado até ao limite de dez por
cento do subsidio mensal do funcionario

3. As despesas com climatizagdo, agua e energia eléctrica serdo
mtegralmente suportadas pelo Estado.

ARTIGO 46
Licenca anual

1. O Chefe da Missdo terd direito a licenga anual, com
passagens pagas pelo Estado incluindo o respectivo agregado
familiar.

2. A licenga anual do chefe da Missdo ¢ autorizada pelo
Ministro dos Negocios Estrangeiros e Cooperag#o e o respectivo
pedido devera ser encaminhado até ao dia 31 de Margo de cada
ano, com indicag¢do do periodo e local do gozo. Pelo menos de
dois em dois anos tal licenga devera ser gozada em Mogambique.

3. Os demais funciondrios e os respectivos agregados familiares
tém direito a0 gozo da licenga anual, sendo que, de dois em dois
anos, tal licenga sera gozada em Mogambique, com passagens
pagas pelo Estado, em classe econdmica.

4. O funcionario destacado numa M issdo D iplomdtica ou
Consular sé podera gozar a sua licenga anual um ano apds a data
da sua apresentagio.

5. A contagem do tempo de servigo para efeitos da licenga
anual a ser gozada em Mogambique é sempre a partir da data da
apresentag¢do do funcionario na Miss3o.

6. Sempre que as circunstincias especiais o aconselharem, o
Ministro dos Negécios Estrangeiros e Cooperagdio podera
autorizar licenga suplementar, em condi¢des a definir e
dependendo da disponibilidade or¢camental.

ARTIGO 47
Deslocacio em servigo

1. O funcionério da Missdo Diplomatica ou Consular que se
desloque em servigo, superiormente autorizado, tem direito ao
abono de ajudas de custo, conforme atabela em vigor em
Mocambique.

2. Na deslocagdo em missdo de servigo a M ogambique, as
ajudas de custo serdo pagas localmente p elo M inistério d os
Negdécios Estrangeiros e Cooperacio.

3. Na deslocagdo do funcionario diplomatico ou consular a
Mog¢ambique, p oderdo ser c oncedidos fundos para acorrer a
emergéncias, nas escalas técnicas, caso estejam previstas,
obedecendo aos seguintes limites:

a) Com interrupgdo de viagem superior a vinte e quatro horas,
devera ser utilizada a tabela de ajudas de custo; e

b) Com interrupgio inferior a vinte e quatro horas, devera
ser abonado cinquenta por cento do valor referido na
tabela das ajudas de custo.

ARTIGO 48
Transporte de servi¢o

1. A afectagio da viatura com motorista ¢ exclusiva ao Chefe
da Missdo.

2. Tera direito a afectagdo de viatura o funcionério que exerce
as fungdes de segunda pessoa com a categoria profissional igual
ou superior a Conselheiro.

3. Os restantes funcionérios terdo direito a transporte através
dos meios publicos ou colectivos subsidiados pela Missdo.

4. Os funcionarios com viatura propria beneficiardo de uma
quota de combustivel a ser definida pelo Chefe da Missdo, de
acordo com a realidade especifica no pais acreditador.

5. O Chefe da Misséo tera direito a uma viatura executiva e
outra utilitaria, tendo em conta a pratica do pais de acreditagio.

6. Em caso de auséncia ou impedimento do Chefe da Missdo,
o seu substituto, utilizara a viatura executiva apenas em cerimonias
oficiais.

7. AMissdo podera dispor de viatura para o transporte de
funciondrios.

8. Sempre que possivel, o Chefe de Missio devera usar viatura
executiva de marca do pais acreditador,

ARTIGO 49
Dos subsidios

Os subsidios abonados numa Miss3o Diplomatica ou Consular

sdo:

@) Subsidio base;

b) Subsidio de representagio;

¢) Subsidio de custo de vida;

d) Subsidio de conjuge;

¢) Subsidio de instalacio; e

J) Subsidio de substituigdo.

ARTIGO 50
Subsidio base

1. Os subsidios a praticar nas Missdes D iplomaticas ou
Consulares da Repiblica de M ogambique s3o o resultado da
aplicagio das correspondentes tarifas, segundo a tabela aprovada
conjuntamente p elos Ministros d os Negocios E strangeiro e
Cooperacdo e do Plano ¢ Finangas.

2. Na fixagdo do subsidio ter-se-a em conta:

@) Os indices do custo de vida nos diferentes paises, de acordo
com as estatisticas das principais organizagdes
internacionais ou outras entidades crediveis;

b) Os elementos informativos sobre as condigdes de vida
local fornecidos pelas missdes diplomaticas ou
consulares;

¢) As situagdes de guerra, conflito armado ou inseguranga
generalizada.

3. Na fixa¢do dos subsidios dever-se-4 ter em conta a
necessidade de assegurar a estabilidade das condigdes de vida e
a manutengo do poder de compra dos funcionarios nos diferentes
postos.

ARTIGO 51

Subsidio de representac¢iio

1. O abono do subsidio de representagio ¢ devido ao Chefe da
Missdo e outros funciondrios com a categoria de Conselheiro ou
superior.

2. O Ministro dos Negdcios Estrangeiros e Cooperagio,
mediante proposta fundamentada do Chefe da Missdo podera
autorizar o abono de subsidio de representagdo de funcienérios
de outras c ategorias aos quais se justifica a efectivagdo de
despesas de caracter representativo.

ARTIGO 52
Subsidio de custo de vida

1. Para fazer face as diferencas decorrentes da variagdo no
custo de vida que se verifica nas cidades onde estdo acreditadas
as Missdes Diplomaticas ou Consulares da Repiiblica de
Mogambique ¢ instituido o subsidio de custo de vida.
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2. O subsidio de custo de vida é determinado por um coeficiente
variavel e ajustdvel, visando garantir igual pader de compra em
moeda c onvertivel para as diferentes condi¢des de vida e de
mercado.

3.0 subsidio de custo de vida sera fixado por despacho
conjunto dos Ministros dos Negocios Estrangeiros € Cooperagio
e do Plano e Finangas.

ARTIGO 53
Subsidio de conjuge

1. O cdnjuge do ehefe da Missdo tem direito a um bénus mensal
designado “subsidio de conjuge™ correspondente a vinte por cento
do subsidio mensal base do Chefe da Missdo.

2. Os conjuges dos restantes funcionarios que no exer¢am
actividade remunerada na Missdo, beneficiam de um bénus mensal
designado ‘subsidio de cOnjuge’ correspondente a vinte por cento
do subsidio mensal base do funcionario.

ARTIGO 54
Subsidio de instalagio

1. O chefe da Missdo tem direito a cem por cento do seu
subsidio mensal base, a sua chegada, ficando a missdio com a
responsabilidade de apetrechar a respectiva residéncia.

2. O outro pessoal afecto na Miss#o, tem direito a sua chegada
a um subsidio cujo montante correspondera a duzentos por cento
do subsidio mensal base a que tiver direito, destinado a sua
instalag8o, sendo os artigos indispensaveis para a sua residéncia
a cargo e sob responsabilidade da Misséo.

3. O cOnjuge do Chefe da Missdo tem direito a um subsidio de
instala¢do correspondente a cem por cento do subsidio mensal
do chefe da Miss3o.

ARTIGO 55
Subsidio de substitui¢io

O desempenho da funggo de Chefe da Missfio por substituigéo
confere o direito a receber o subsidio base desta fungéo sempre
que se trate de periodo igual ou superior a cento e oitenta dias.

ARTIGO 56
Assisténcia médica e medicamentosa

1. O funcionério afecto numa Missdo Diplomatica ou Consular
e 0s membros do seu agregado familiar tem direito ao seguro de
saude pago.pelo Estado.

2. O funcionario da Missido Diplomatica ou Consular tem
direito a assisténcia médica e medicamentosa paga pelo Estado,
devendo, contudo, comparticipar em vinte por cento na despesa
com medicamentos,

3. Os membros do agregado familiar d os funcionarios da
Missdo Diplomatica ou Consular teriio direito a assisténcia medica
¢ medicamentosa, nos termos do numero anterior e de acordo
com o Regulamento de Assisténcia Médica e Medicamentosa,
em vigor no aparelho do Estado.

4. Bstdo sujeitos ao regime definido no n.° 2 do presente artigo,
somente 0s medicamentos adquiridos mediante receita médica,
devendo, nos restantes casos, a despesa ser integralmente paga
pelo funcionario.

5. Esgotados os recursos locais e com autorizagio do Ministro
dos Negdcios Estrangeiros e Coaperagdo, salvo casos de
emergéncia comprovados pelo médico, o funcionario podera ser
submetido a cuidados médicos fora do local do cumprimento da
missdo de servico.

6. A gratuidade na assisténcia médica ndo inclui prateses e
operagdes estéticas.

ARTIGO 57
Despesas com o falecimento

1. Em caso de falecimento de um funcionario colocado numa

. Missdo, constituem encargos do Estado;

a) As despesas com o funeral, a transladag@o do féretro e o
acompanhamento deste pelo conjuge sobrevivo ¢
respectivos filhos;

b) O retorno do cdnjuge sobrevivo e dos filhos a0 posto,
bem como o sey regresso definitivo e dos e ventuais
acompanhantes autorizados;

¢) O transporte dos seus bens;

d) A concessiio de um montante equivalente a seis meses de
subsidio mensal a que o funciondrio falecido teria direito,
para além do subsidio por inteiro do més em que ocorrew
o dbito.

2. Os montantes a que se referem as alineas anteriores serdo
liquidadas pela Missdo Diplomatica ou Consulara favor dos
herdeiros, de uma sé vez.

3. Caso o falecimento se verifique no degurso do ano lectivo,
a Missdo Diplomatica ou Consular garantirda que os filhos
dependentes gozem de condigbes para continuar com 0s seus
estudos até 4 conclusiio do ano lectivo,

ARTIGO 58
Falecimento de parente do primeiro grau

1. Por motivo de falecimento de parentes do primeiro grau em
linha recta, sdo concedidos aos funciondrios afectos as Missdes
Diplomaticas e Consulares, quinze dias para as cerimdnias
funebres, com passagens pagas pelo Estado.

2. Em caso da morte do cdnjuge do funciondrio ou de filho do
funcionario da Missdo Diplomatica ou Consular, o Estado devera
pagar:

@) As despesas com o funeral, a transladagéio do féretro ¢ o
acompanhamento deste pelo funcionario, respectivos
cdnjuge e filhos;

b) O encargo com o retorno do funcionario e dos respectivos
conjuge e filthos.

CAPITULO IV
Pessoal contratado localmente

ARTIGO 59
Contratagiio

1. A contratagio do pessoal local rege-se pela legisla¢do
mogambicana, em conjugacio com as leis locais.

2. As Missdes Diplomdticas ou Consulares devem enviar ao
Ministério dos Negdcios Estrangeiros ¢ Cooperagiio, emi Janeiro
de cada ano civil, uma relagéo em duplicado dos trabalhadores
contratados localmente que tenham ao seu servigo, indicando a
nacionalidade, categoria profissional e fungdes que desempenham,
a remuneracéo que aufiram e a data de admissio.

3. Na contratagda do pessoal local, serd dada preferéncia ao
recrutamento de candidatos de nacionalidade mocambicana.

CAPITULO V
Regras gerais de funcionamento
ARTIGO 60
Colectivos de missido e métodos de trabalho

1. Em cada Misséio Diplomatica ou Consular haverd um
Colectivo de-Direcgdo que se regerd por um regulamento préprio,

2. As Missdes Diplomaticas e Consulares devem criar e manter
um ambiente de trabalhg séo & harmonioso.
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3. Na Missdo Diplomatica ou Consular, devem ser
privilegiados métodos participativos de direcgéo.

4. A todos os niveis deve-se incrementar o principio da
promogio de formagio continua dos trabathadores nas diversas
aéreas de trabalho.

ARTIGO 61
Uso de meios informaticos

1. As Missdes Diplomaticas ou Consulares deverdo introduzir
meios informaticos nos termos regulamentados pelo Ministério
dos Negocios Estrangeiros e Cooperagao.

2. Os sistemas informaticos p oderdo ser utilizados para a
execucdo orgcamental, envio de relatorios periddicos e outra
correspondéncia, emissdo de vistos e outros actos inerentes ao
funcionamento dos servigos.

CAPITULO VI
Do procedimento disciplinar
ARTIGO 62
Remissio

Para a responsabilidade disciplinar dos funcionarios das
Missdes Diplomaticas ou Consulares e o respectivo procedimento
aplicam-se as normas do E statuto Geral dos Funcionarios do
Estado e do presente regulamento.

ARTIGO 63
Competéncia disciplinar

1. O chefe da Miss3o Diplomatica e Consular tem
competéncias para aplicar todas as ;')enas previstas no EGFE aos
funciondrios sob a sua responsabilidade, coma excepgio das
penas de despromogio, demissdo e expulsio.

2. Das penas aplicadas pelo Chefe da Missdo Diplomatica ou
Consular cabe recurso ao Ministro dos Negécios Estrangeiros e
Cooperacio.

3. Os processos disciplinares decididos pelos c hefes das
Missdes Diplomaticas ou Consulares serio remetidos ao
Ministério dos Negdcios Estrangeiros e Cooperagio para
publicagio e arquivo.

CAPITULO VII
Das questdes financeiras e patrimoniais
SECCAO1
Programacio orcamental
ARTIGO 64
Legislagdo Aplicavel

Para efeitos d o presente Regulamento, s3o aplicaveis as
disposigdes legais em vigor na Republica de Mogambique
relativas a Execugdo Or¢amental.

ARTIGO 65
Orc¢amento

As Missdes serdio d otadas de um oigamento corrente e de
investimento i ncorporado no orgamento do Ministério dos
Negdcios Estrangeiros e Cooperagio.

ARTIGO 66
Elaboragio do orcament:

1. Para efeitos de elaboragio do orgamenio, - Ministério dos
Negocios Estrangeiros e Cooperagdo comunicara os limites
provisoérios do orgamento, bem como a respectiva metodologia
de preparag@o.

2. Cabe a Missdo Diplomatica ou Consular elaborar a proposta
orcamental, em plena observancia dos principios orgamentais
consagrados na Lei M ogambicana e enviar tal proposta ao
Ministério dos Negdcios Estrangeiros e Cooperacio até ao dia
15 de Abril de cada ano.

3. A proposta do orgamento devera conter, em separado, os
orcamentos corrente ¢ de investimento, d evendo incorporar a
componente de receitas.

ARTIGO 67
Anilise e aprovagiio da proposta do or¢amento

1. O Ministério dos Negdcios E strangeiros e Cooperagio
procedera a analise e consolidagdo das propostas or¢amentais
das Missdes, respeitando os limites, metodologia ¢ instrugdes
recebidas do Ministério do Plano e Finangas.

2. As propostas orgamentais das Missdes serfio incluidas na
proposta or¢amental do Ministério dos Negocios Estrangeiros e
Cooperagio para posterior envio ao Ministério do Plano e
Finangas até ao dia 31 de Julho de cada ano.

3. Apés a analise e aprovagiio do orgamento pela Assembleia
da Repiblica, o Ministério do Plano e Finangas comunicara ao
Ministério dos Negdcios Estrangeiros ¢ Cooperagio os limites
definitivos que serfo posteriormente comunicados as Missdes
Diplomaticos ou Consulares.

4. Enquanto no for recebida a comunicagio referida no
numero anterior, as d espesas da Missdo que tiverem que ser
realizadas deverdo conformar-se aos duodécimos do exercicio
findo, nos termos da legislagio aplicavel.

SECCAOII

Execuc¢io do orgamento

ARTIGO 68
Requisiciio de fundos

1. Até ao dia 15 de Dezembro de cada ano, as Missdes devem
enviar ao Ministério dos Negdcios Estrangeiros ¢ Cooperagio as
requisi¢des de fundos referentes ao primeiro trimestre.

2. A requisi¢io de fundos para os restantes trimestres sera
acompanhada do processo de contas referente ao t rimestre
anterior.

3. O Ministério dos Negdcios Estrangeiros e Cooperagdo, apds
analise dos processos de contas, procedera a reposigdo dos fundos
num montante igual ao valor efectivamente gasto pela Missio de
acordo com as instrugdes existentes sobre a utilizagdo de fundos
inseridas no presente regulamento.

ARTIGO 69
Remessa de fundos

1. A primeira remessa de fundos sera feita até ao dia 20 de

Janeiro de cada ano.
2. As restantes remessas de fundos serdo feitas até dez dias

depois da apresentagéo do processo de contas.
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ARTIGO 70
Utilizaciio de fundos

1. Na utiliza¢dio dos fundos alocados 4s missdes devem ser
respeitados os principios de austeridade, transparéncia, eficacia,
eficiéncia e da legalidade da despesa.

2. Nenhuma despesa p odera ser autorizada pelo chefe da
Missfio, sem que sejam observados os principios indicados no
nimero anterior, bem como a verificagio do cabimento e
disponibilidade de tesouraria.

3. As despesas s6 p oderdo ser realizadas apos a utorizagdo
expressa do Chefe da Missdo, salvo delegagdo de competéncias
nos limites estabelecidos na legislagdo aplicavel ou definidos pelo
Ministro dos Negécios Estrangeiros ¢ Cooperag3o.

4, O Adido Financeiro escusa-se a cumprir ordens
manifestamente ilegais respeitantes a utilizagdo™de fundos.

ARTIGO 71
Pagamento de Despesas

1. As despesas da Misséo Diplomatica ou Consular devem ser
pagas por meio de cheque ou transferéncia bancaria, salvo as
referentes ao fundo de maneio, sendo interditas outras formas de
pagamento.

2. O cheque ou a ordem de transferéncia, serdo obrigados por
duas assinaturas, sendo imperativo que uma delas seja do chefe
da Miss#o ou do Adido Financeiro.

3. As copias dos cheques e das ordens de transferéncia deverdo
ser arquivadas na Miss8o.

ARTIGO 72
Redistribuicio de verbas

Em caso de insuficiéncia de algumas dotagdes, recorrer-se-d a
redistribuic@o de verbas, reforgando-se as dota¢Ses insuficientes
através daquelas que o ferecem disponibilidade nos limites
previstos na lei, sendo este exercicio da competéncia do chefe da
Misséo nos termos da legislagéio em vigor.

ARTIGO 73
Refor¢o de verbas

1. Para cobertura de despesas imprevistas e d evidamente
fundamentadas, as Missdes Diplomaticas e Consulares poderéo
solicitar ao Ministério dos Negécios Estrangeiros e Cooperagio
o refor¢o de verbas.

2. Os pedidos de reforgo de verbas, depois de analisados e
aprovados pelo Ministro dos Negdcios Estrangeiros e
Cooperagéo, seriio canalizados ao Ministério do Plano e Finangas
para o devido sancionamento.

SECCAQ III
Fundo de maneio

ARTIGO 74
Constituig¢iio do fundo de maneio

Para a constituicdo do fundo de maneio, nos termos da
legislagdio em vigor sobre a Execugdio Orgamental, o sector
financeiro da Misséio Diplomatica ou Consular devera, com base
na programac¢io previamente feita das despesas a serem pagas,
elaborar uma proposta que devera ser submetida ao chefe da
Missdo para a autorizagio, cabendo a ele a fixagdo definitiva do
limite a ser observado, tendo em conta o custo de vida e os
objectivos ja programados,

ARTIGO 75
Limites do fundo de maneio

1. Os limites do fundo de maneio serfio definidos pelo Chefe
da Missio.

2. O limite mensal indicado no numero anterior ndo devera
ultrapassar o valor da metade do subsidio mensal base do Adido
Financeiro.

ARTIGO 76
Reposi¢io do fundo de maneio

A reposigiio do fundo de maneio dévera ser feita uma vez por
més.

ARTIGO 77
Execucéo do fundo de maneio

A execugio do fundo de maneio é da exclusiva competéncia
do Adido Financeiro da Missfio Diplomatica ou Consular e devera
observar o seguinte:

a) Abertura do livro de fundo de maneio manual ou
informatizado;

b) Escrituragdo do livro do fundo de maneio por rubricas do
conjunto das facturas pagas;

¢) Elaboragdo da brochura do fundo de maneio para
reposicéo, cujo valor dos gastos efectuados, somado ao
saldo, totalizard o montante constituido para o fundo de
maneio.

SECCAQ IV

Contas bancdrias

ARTIGO 78
Contas bancarias obrigatérias

1. As missdes devem possuir as'seguintes contas bancarias:

a) Conta para depdsito dos fundos transferidos pelo
Ministério dos Negdcios Estrangeiros ¢ Cooperagio;

b) Conta de funcionamento para movimentagao do orgamento
corrente;

¢) Conta consular para movimentag3o da receita consular;

d) Conta de emolumentos para o depdsito dos 20% da receita
consular e consequente movimentago nos termos da lei,

2. Todas as contas bancarias devem ser movimentadas, no
minimo, por duas assinaturas em simultaneo, sendo imprescindivel
a do Adido Financeiro.

3. Cada conta bancaria deve p ossuir o respectivo livro de
registo de todas as operag¢des, devendo conter igualmente o termo
de abertura e de encerramento.

4. Os juros provenientes de qualquer conta bem como as
importancias reembolsdveis, devem reflectir-se na escrituraciio
contabilistica da Missio.

5. A movimentagio a débito da conta bancaria indicada na
alinea ¢) don.® 1, é da exclusiva competéncia central do Ministério
dos Negoécios Estrangeiros e Cooperagéo.

SECCAO V

Receitas consulares

ARTIGO 79
Objecto da receita consular

1. Pela prestagio de servigos ¢ onsulares, serdo c obrados
emolumentos fixados de acordo com a legislagio mogambicana,
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2. Cada Missdo Diplomatica ou Consular devera possuir os
livros consulares € mapas de escrituragiio obrigatdria, conforme
os modelos aprovados pelo Ministério do Plano e Finangas.

3. A escrituragfio dos livros e mapas consulares deve ser diaria,
devendo enviar-se, mensalmente, os dados estatisticos resumidos
mensalmente ao Ministério dos Negdcios Estrangeiros e
Cooperagio.

4. As receitas consulares siio parte integrante do Orgamento
do Estado, devendo ser integradas-trimestralmente, mediante
solicitagio do Chefe da Miss3o dirigida ao Ministro dos Negdcios
Estrangeiros e Cqooperagio.

5. As Missdes Diplomaticas ou Consulares requisitardo
trimestralmente os fundos a transferir da conta receitas para a
conta de funcionamento, como refor¢o dos fundos recebidos do
Ministério dos Negocios Estrangeiros e Cooperacio.

6. O total dos fundos transferidos pelo Ministério dos Negécios
Estrangeiros e Cooperagdo e os requisitados pela Missdo
Diplomatica ou Consular a partir da conta receitas ndo podera
superar o fundo trimestral aprovado para a respectiva Missdo.

7. A utilizagdo dos saldos que se verificarem na conta receitas
sera autorizada exclusivamente pelo Ministro dos Estrangeiros e
Cooperagio.

ARTIGO 80

Emolumentos consulares

Pelo exercicio de fungdes consulares é devido, nos termos da
legislagdo em vigor, o pagamento de emolumentos , aos seguintes
funcionarios:

a) Consul;
b) Adido Consular; e
¢) Adido Financeiro.
SECGAO VI
Prestacao de contas
ARTIGO 81

Prazos de envio

A Missiio Diplomatica ou Consular deve enviar até ao dia vinte
de cada més o processo de contas para o Ministério dos Negdcios
Estrangeiros e Cooperagio.

ARTIGO 82

Composicio do processo de contas

O processo de contas a enviar ao Ministério dos Negécios
Estrangeiros e Cooperagdio devera conter os seguintes
documentos:

a) Balancete de Execugéo Orgamental;

b) Mapa demonstrativo de Execugdo Orgamental;

¢) Relagio dos pagamentos e dos cheques em circulagio;
d) Extractos bancérios e Mapas de Regularizagéo; ¢

) Resumo mensal da receita consular.

SECGAO VII
Encerramento do exercicio
ARTIGO 83
Prazos

As Missdes Diplomaticas ou Consulares devem proceder ao
encerramento das contas de cada exercicio até ao dia 31 de Janeiro
do ano seguinte.

ARTIGO 84
Instrugoes

O Ministério dos Negécios Estrangeiros e Cooperagédo
transmitird a todas as Missdes Diplomdticas ou Consulares, até
15 de Dezembro de cada ano econdmico, as orientagdes e
instrugdes necessirias ao bom desenrolar do processo de
encerramento de contas.

ARTIGO 85
Penalizagdes

O ndo cumprimento do disposto no presente Regulamento e a
ndo prestagdo de contas, por um periodo superior a um trimestre,
sujeitam o Chefe da Missdo e o Adido Administrativo ¢ Financeiro
a procedimentos disciplinares ou criminais nos termos da
legislagdo em vigor.

SECCAO VIII
Responsabilidade pela gestdo financeira
ARTIGO 86
Responsabilidade especial

1. A responsabilidade pela gestdo financeira e patrimonial da
Missdo Diplomatica ou Consular € da inteira responsabilidade
do chefe da Misséo.

2. O Adido Financeiro coadjuva o chefe da Missio na gestdo
financeira e patrimonial da Missdo Diplomatica ou Consular e
responde na medida dos seus actos.

3. Os restantes funcionarios da Missdo Diplomatica ou
Consular si o responsaveis pela gestdo d os bens materiais e
patrimoniais a seu cargo.

ARTIGO 87
Responsabilidade de Chefe da Missio

1. No 4mbito da gestio financeira e patrimonial da Miss3o
Diplomatica ou Consular, c ompete em e special ao chefe da
Misséo:

a) Supervisar a execugdo do orgamento de funcionamento e
de investimento; e

b) Zelar pela boa conservagiio do patrimoénio a disposigio da
Missdo Diplomatica ou Consular.

2. As responsabilidades indicadas no n\iimero anterior ndo
excluem as que sejam especificas dos dirigentes e quadros de
direccdo e chefia nos termos do Estatuto Geral dos Funcionarios
do Estado.

ARTIGO 88
Responsabilidade do Adido Financeiro

1. Em cada Missiio Diplomatica ou Consular haverd um Adido
Financeiro que controla os meios financeiros da Missdo
Diplomatica ou Consular, sob supervisdo do chefe da Missdo.

2. Compete ao Adido Financeiro administrar os meios
unanceiros da Missio Diplomatica ou Consular.

3. Niio havendo Adido Administrativo, compete ainda ao Adido
Financeiro:

@) Administrar os bens p atrimoniais, incluindo 0s que se
encontram na residéncia oficial e nas residéncias de
outros funcionarios;
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b) Coordenar o processo de inventario;

¢) Gerir o economato;

d) Controlar a utilizag8io dos meios de transporte; €

e¢) Executar outras actividades de indole administrativa e
financeira.

SECCAO IX

Gestdo patrimonial

ARTIGO 89
Inventarios

1. Na Misséo Diplomatica ou Consular havera um inventario
dos bens moveis ¢ imdveis, o qual devera ser actualizado
anualmente,

2. Apés a abertura de uma nova Misséio D iplomética ou
Consular deverdo ser feitos inventarios iniciais nos noventa dias
seguintes a entrada em funcionamento da Misséo.

3. Na falta de inventario inicial, a data da entrada em vigor do
presente R egulamento, considerar-se-4 como tal o primeiro
inventario a ser elaborado e, nesse caso, o arrolamentoe a
atribuicfio de valores sera feita por uma comissdo constituida pelo
Adido Financeiro e por um funciondrio indicado pelo Chefe da
Missdo.

ARTIGO 90
Inventario nas residéncias

1. Na habitagfio pertencente ao Estado ou arrendada pela
Misséo Diploméatica ou Consular haverd um inventario dos bens
mdveis sob a responsabilidade do funcionario, devendo lavrar-
se o correspondente termo de entrega que devera ser assinado
pelo Adido Financeiro e pelo ocupante do imével, devendo ser
actualizado anualmente e sempre que houver mudanga de
ocupante.

2. A falta de bens ou sua danificagdo por ma utilizagio,
verificadas no processo de entrega ou recepg¢io sera imputada ao

“ultimo habitante do imdvel, salvo prova em contrario.

3. O original do termo de entrega arquivado na Missdo
Diplomatica ou Consular, devendo dele serem extraidas copias
que serdo distribuidas do seguinte modo:

@) Uma ao funciondrio a desocupar o imdvel;

b) Uma ao funcionario a ocupar o imével; e

¢) Uma ao Ministério dos Negécios Estrangeiros e
Cooperagio.

ARTIGO 91
Aquisi¢do de bens

1. A aquisi¢io de bens destinados 4 Miss#o, incluindo os
destinados a residéncia oficial e que constituam investimento,
depende da autorizagdio prévia do Ministro dos Negdcios
Estrangeiros e Cooperagio, sob proposta fundamentada do Chefe
da Misséo.

2. A proposta de aquisi¢do de veiculos automdveis, para além
dos requisitos referidos no niimero anterior, devera conter,
nomeadamente as fichas técnicas da viatura preferida com a
indica¢o de mais dois modelos alternativos, precos respectivos
e as condi¢des de pagamento.,

3. A aquisigiio de viaturas protocolares para os Chefes de
Misséo serd objecto de regulamenta¢@io conjunta dos Ministérios
dos Negdcios Estrangeiros ¢ Cooperagdo e do Plano e Finangas.

4. Todo o projecto de aquisigdo de imdveis devera apresentar,
sempre que possivel, duas alternativas e ser submetida ao
Ministério dos Negdcios Estrangeiros e Cooperagdo, para estudo
e decisio prévia, contendo, nomeadamente:

a) RazBes e objectivo da compra;

b) Descri¢do sumdria ¢ a composi¢8io do imdvel ou imdveis
escolhidos, e respectivas plantas, fotografias e custos de
aquisicdo;

¢) Necessidade oun#io de obras a introduzir e, em ¢aso
afirmativo, indicagdo do plano de adaptagdio ou
melhorias, acompanhado da e stimativa do respectivo
custo;

) Modalidades possiveis de pagamento e prazos de validade
das propostas de venda;

e) Possibilidades e condigdes de obtengdio de empréstimos
no pais acreditador;

J) Pareceres distintos de dois peritos independentes, locais,
idoneos e isentos sobre o estado de conservagdio do
imdvel ou imdveis, custo real e das obras a introduzir;

g) Indicagiio de que ndo existem impedimentos para a
aquisi¢@io do imdvel por patte do Governo da Repuiblica
de Mogambique; e

h) A original do Titulo de Propriedade do imdvel, devera ser
depositada no Ministério dos Negocios Estrangeiros e
Cooperagio.

ARTIGO 92
Arrendamento de instalacdes

O arrendamento, a compra e a alienacfo de instalagdes carece
de autorizagéo prévia do Ministro dos Negdcios Estrangeiros ¢
Cooperagiio.

ARTIGO 93

Abate de bens patrimoniais

1. O abate de bens patrimoniais, bem como a sua reafectagdo
& Sede ou a outras Missdes, ou remessa devendo ser comunicado
ao Ministério dos Negocios Estrangeiros e Cooperagéo. ’

2. O abate por inutilizag@o ou extravio deve ser feito, sempre
que possivel, por um nimero de funcionarios nio inferior a dois,
lavrando-se o competente auto, que sera submetido, no prazo de
quinze dias ao Ministério dos Negdcios Estrangeiros e
Cooperagdo e, por intermédio deste, a Direcgiio Nacional do
Patriménio do Estado, conservando-se cdpia na Missdo.

3. A venda deve ser efectuada, sempre que possivel, em hasta
publica, com publicagéo prévia da operagdo, pelos meios
adequados, sem prejuizo da afixacdio da respectiva informagdo
no quadro de avisos da Missgo.

ARTIGO 94
Seguranca das instalacdes
O chefe da Missdo Diplomatica ou Consular deve providenciar
condigdes de seguranga nos recintos da Misso e das residéncias.
SECCAO X
Despesas especiais
ARTIGO 95
Contribuicdes

1. AMiss@o podera cobrir despesas de cardcter representativo
nos diversos grupos, conforme a organizagio do Corpo
Diplomatico ¢ Consular no pais acreditador.

2. A contribui¢3o indicada no nimero anterior sé poderé ser
feita depois de cobertas as d espesas basicas para o normal
funcionamento da Miss3o.
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SECCAO XI
Inspecg¢des

ARTIGO 96
Regularidade das inspecgdes

1. O Ministério dos Negoeios Estrangeiros ¢ Cooperagio
realizara inspecgdes regulares junto de qualquer Missio
Diplomatica ou Consular, visando:

a) A confirmagio das informagdes contidas no processo de
contas;

b) A verificag@io do cumprimento das disposi¢des legais em
vigor relativas ao registo e contabilizagdo das receitas e
despesa,

¢) O apuramento da execugio fisica dos projectos e programas
inscritos no or¢amento da Missio.

2. O Ministério dos Negdcios E strangeiros e Cooperagéo
podera solicitar o apoio de outras institui¢des para a realizagio
destas inspecgoes.

3. Pela falta de colaboragio, designadamente, a ndo prestagio
de informagdes ou o nio fornecimento de documentos solicitados
ou ainda, a ndo comparéncia para a presta¢do de declara¢des ou
informagdes, de que resultem dificuldades no exercicio das
fungdes da inspecgdo, ficam os funciondrios em causa sujeitos a
responsabilidade disciplinar ou criminal conforme a gravidade
das consequéncias de tal falta de colaboragio.

ARTIGO 97
Relatoério da inspeccgio

1. Cada inspec¢do sera objecto de um relatorio dirigido ao
Ministro dos Negécios E strangeiros e C ooperagdo, e ¢ ontera
designadamente:

«) O dambito material e temporal;

b) Metodologia;

¢) Os constrangimentos;

d) As constatagdes;

e) As analises, as conclusdes e'recomendagdes;

/f} Um programa de implementagio da alinea ¢)

2. Havendo no relatério constatagdes, conclusdes ou
recomendagdes para qualquer funciondrio, antes de se apresentar
a versdo definitiva ao Ministro d os N egdcios Estrangeiros €
Cooperagiio, deve a Inspecgdo remeter a parte do relatério que
interessa ao visado, com a indicagdo de poder proceder, da forma
que achar melhor, a sua defesa.

3. As alegagdes, respostas ou observagdes dos visados no
numero anterior, quando remetidas no prazo de quinze dias a
Inspecgiio, serdo referidas no corpo do relatério e anexadas ao
mesmo desde que se mantenham, integral ou parcialmente no
relatorio, as referéncias desabonatdrias.

4. Alnspecgdo do Ministério dos Negdcios Estrangeiros e
Cooperagio, por decisdo do respectivo Ministro, podera enviar
copias dos relatdrios de inspecgdo a outras institui¢des.

5. Sempre que houver indicios de crime, uma cépia do relatério
de inspecgio sera remetida a Procuradoria Geral da Republica.

ARTIGO 98
Aluguer ou Compra de Indumentaria

1. O aluguer ou compra de indumentdria completa de
cerimonia, e xigida para determinados actos o ficiais, em que
participem a chefe da Missdo ou outros funciondrios, por motivo
de servico, é da responsabilidade do Estado.

2. Quando as regras protocolares e de cortesia assim o
imponham, os cdnjuges dos funciondrios em servigo na Missdo,
especialmente, do chefe da Missdo, poderdo beneficiar de
indumentaria de cerimdnia, nos termos do nimero anterior.

ARTIGO 99
Gratificagdes

O chefe da Missdo p odera cobrir d eterminadas despesas
relativas a gratificagdes por servigos prestados, devendo estes
montantes serem justificados mediante declaragio de despesa a
ser incluida no processo de prestagdo de contas a remeter ao
Ministério dos Negdcios Estrangeiros e Cooperagéo.

SECCAO XII
~Inicio e cessaciio de fungdes

ARTIGO 100
Termo de entrega

1. Sempre que houver mudanga de Chefe da Missdo ou do
Adido Administrativo e Financeiro devera ser elaborado um
inventario e um relatério da situacio financeira da Missdo,
devendo em seguida e laborar-se o c orrespondente Termo de
Entrega.

2. As faltas e anomalias verificadas no processo de entrega ¢
recepgiio deverdo ser assinaladas no Termo de Entrega.

3. Os originais do termo de entrega serdo arquivados na Missio
Diplomatica ou Consular, devendo deles serem extraidas copias,
que serdo distribuidas do seguinte modo:

a) Responsavel cessante;
b) Responsavel designado;
¢) Ministério dos Negdcios Estrangeiros e Cooperacio.

SECCAO XI1II
Disposigdes finais
ARTIGO 101
Revisiio dos montantes a abonar
Por despacho conjunto dos Ministros dos Negodcios
Estrangeiros e Cooperagdo e do Plano e Finangas, serfo revistos
os montantes a abonar aos funcionarios colocados nas Missdes

Diplomaticas ou Consulares em fungdio de indicadores locais de
custo de vida e disponibilidade orgamental.

ARTIGO 102
Normas complementares

Compete ao Ministro dos Negdcios Estrangeiros € Cooperagio
a aprovacido de normas c omplementares para a execugiio do
presente Regulamento.

Decerto n® 14/2003
de 15 de Abril

Havendo necessidade de se alterar o vencimento de referéncia
das fungdes e o valor do indice 100 das tabelas das carreiras de
regime geral, regime especial ¢ especificas do sistema de carreiras
e remuneragdo em vigor no aparelho de Estado, ao abrigo do
disposto no artigo 16 e n° 2 do artigo 24 do Decreto n° 64/98, de
3 de Dezembro, o Conselho de Ministros decreta:

Artigo 1. O valor do indice 100 das tabelas indiciarias do sistema
de carreiras e remuneragdo ¢ fixado em:

a) Carreiras de Regime Geral e Especificas:

Carreiras abrangidas pelos grupos
salariais [ € 2. et
Carreiras abrangidas pelos-grupos
salariais 3@ S i
Carreiras abrangidas pelos grupos
$alariais 68 12 oo

982 717,00MT
1045 553,00MT

1 497 554,00MT

b) Carreiras de Regime Especial:

Carreiras abrangidas pelos grupos
salariais 13,14, 15¢23 i,
Carreiras abrangidas pelos grupos
salariais 17,18, 15,32,41 e 5l.vvcivciiiinnnncns
Carreiras abrangidas pelos grupos
$21aMIAIS 65..eeeriiiiectercce
Carreiras abrangidas pelos grupos
salariais 66, 67 € 7l.iiveiiiviniienrreeeinnenene
Carreiras abrangidas pelos grupos
$alariais 72 € Tduevcvvviviicvvvrieereres s

5915 286,00MT
4 625 809,00MT
2 760 466,00M T
2 392 404,00MT

1 708 860,00MT
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